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MYRIAM LUCIA SANCHEZ GUTIERREZ 

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

vicefinanciera@ucundinamarca.edu.co 

ANA LUCIA HURTADO 

SISTEMAS Y TECNOLOGIA 

sistemasytecnologia@ucundinamarca.edu.co 

ADRIANA DEL CARMEN MORALES FUNEZ 

OFICINA DE CONTABILIDAD 

adelcarmenmorales@ucundinamarca.edu.co 

Velar por el cumplimiento del Plan de Acción de la Vigencia 2025. 

EVALUADORES 
 

 
Superior Jerárquico del Directivo 

 

Dependencia Superior Jerárquico 
 

Correo Superior Jerárquico 
 

Nombre Par Directivo 
 

Dependencia Par Directivo 
 

Correo Par Directivo 
 

Nombre Subalterno 
 

Dependencia Subalterno 
 

Correo Subalterno 
 

 
 

DETALLE DEL ACUERDO DE GESTIÓN 
 

 
Objetivo Institucional 01: 

 

Compromisos Gerenciales OBJ01 
 

Compromisos Gerenciales 
Garantizar el cumplimiento del plan de acción de la vigencia 2025, en coherencia con 
el Plan de Desarrollo Institucional 2024-2027 

Indicador 100% 

Fecha de Inicio 2025/01/01 

Fecha Fin 2025/12/15 

  

Actividades OBJ01 
 

Actividad Informe de Gestión correspondiente el I trimestre de la Vigencia 2025 

Peso ponderado 25 
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20 

50 

50 

Cumplir con ejecución presupuestal de la Universidad de Cundinamarca de conformidad con los recursos asignados a su 
cargo implementando las acciones correctivas apropiadas cuando la ejecución se desvíe significativamente de su 
planificación. 
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Actividad Informe de Gestión correspondiente el II trimestre de la Vigencia 2025 

Peso ponderado 25 

 

Actividad Informe de Gestión correspondiente el III trimestre de la Vigencia 2025 

Peso ponderado 25 

 

Actividad Informe de Gestión correspondiente el IV trimestre de la Vigencia 2025 

Peso ponderado 25 

  

 
Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ01 
 

Evidencia Requerida 
4 informes de gestión de cumplimiento del plan de acción trimestrales con los soportes 
correspondientes. 

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 01 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ01 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ01 
 

Objetivo Institucional 02: 
 

Compromisos Gerenciales OBJ02 
 

Compromisos Gerenciales Realizar estrategias y seguimiento a las metas fiscales de los Fondos Especiales 

Indicador 100% 

Fecha de Inicio 2025/01/02 

Fecha Fin 2025/12/31 

  

Actividades OBJ02 
 

Actividad 
Realizar estrategias para el cumplimento de las metas fiscales de los Fondos Especial 
es 

Peso ponderado 50 

 

Actividad Realizar seguimiento a las metas fiscales de los Fondos Especiales 

Peso ponderado 50 

  

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ02 
 

Evidencia Requerida Evidencia de reuniones de seguimiento a las metas fiscales de los Fondos Especiales 

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 02 
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50 

50 

Alinear la identificación de grupos de interés entre el Código Autonómico y el Manual de Rendición de Cuentas, 

asegurando coherencia y consistencia en los lineamientos institucionales para el desarrollo de estrategias efectivas de 
relacionamiento y monitoreo de expectativas para fortalecer la gestión institucional. 
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0 

100 

Realizar seguimiento a las metas de la Universidad de Cundinamarca de forma que se puedan tomar las acciones 

correctivas apropiadas cuando la ejecución se desvíe significativamente de su planificación 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ02 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ02 
 

Objetivo Institucional 03: 
 

Compromisos Gerenciales OBJ03 
 

Compromisos Gerenciales 
Informe del fenecimiento de la cuenta ante la Contraloría respectos a los procesos de l 
a Vicerrectoría administrativa y financiera 

Indicador % Cumplimiento 

Fecha de Inicio 2025/01/01 

Fecha Fin 2025/12/31 

  

Actividades OBJ03 
 

Actividad Informe de avance I 

Peso ponderado 50 

 

Actividad Informe de avance II 

Peso ponderado 50 

  

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ03 
 

Evidencia Requerida 
Entrega de informe de resultados de fenecimiento de la cuenta por parte de la Contral 
oría. 

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 03 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ03 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ03 
 

Objetivo Institucional 04: 
 

Compromisos Gerenciales OBJ04 
 

Compromisos Gerenciales 
Realizar estrategias y seguimiento a la ejecución activa del Presupuesto General de la 
Universidad de Cundinamarca. 

Indicador 100 

Fecha de Inicio 2025/01/01 

Fecha Fin 2025/12/31 
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20 

50 

50 

Realizar seguimiento a las metas de la Universidad de Cundinamarca de forma que se puedan tomar las acciones 

correctivas apropiadas cuando la ejecución se desvíe significativamente de su planificación 

 

Actividades OBJ04 
 

Actividad 
Realizar estrategias para el cumplimento de la ejecución activa del presupuesto gener 
al de la Universidad de Cundinamarca. 

Peso ponderado 50 

 

Actividad 
Realizar seguimiento para el cumplimento de la ejecución activa del presupuesto gene 
ral de la Universidad de Cundinamarca. 

Peso ponderado 50 

  

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ04 
 

Evidencia Requerida 
Evidencia de reuniones de seguimiento a la ejecución activa del presupuesto general d 
e la Universidad de Cundinamarca . 

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 04 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ04 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ04 
 

Objetivo Institucional 05: 
 

Compromisos Gerenciales OBJ05 
 

Compromisos Gerenciales 
Seguimiento a las políticas contables para fortalecer los controles y optimizar los proce 
dimientos. 

Indicador Emision y publicación de los estados financieros de la Universidad 

Fecha de Inicio 2025/01/01 

Fecha Fin 2025/12/31 

  

Actividades OBJ05 
 

Actividad Monitorear y llevar la revisión de la calidad de la información contable 

Peso ponderado 33 

 

Actividad 
Coordinar, orientar la elaboración y consolidar el cierre financiero anual de los estados 
financieros con los lineamientos de CGN 

Peso ponderado 33 

 

Actividad 
Controlar y tomar decisiones con relación a los resultados arrojados por los estados fin 
ancieros trimestralmente 

Peso ponderado 34 

  

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ05 
 

Evidencia Requerida Permanencia y mejoras en los indicadores de los estados financieros. 
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20 

50 

50 

Apropiar el Campo Multidimensional del Aprendizaje. 

5 

50 

50 

 

% Peso ponderado Objetivo Institucional 05 
 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ05 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ05 
 

Objetivo Institucional 06(Opcional): 
 

Compromisos Gerenciales OBJ06 
 

Compromisos Gerenciales Reingeniería y Digitalización de los procesos de Dirección Financiera y sus áreas. 

Indicador 100% 

Fecha de Inicio 2025/01/02 

Fecha Fin 2025/12/31 

  

Actividades OBJ06 
 

Actividad 
Evaluar las necesidades de actualización de la dependencia de acuerdo a las necesid 
ades de los usuarios 

Peso ponderado 33,33 

 

Actividad 
Diseñar una propuesta viable para la implementación, modificación, actualización o me 
jora de los procesos para la dependenca. 

Peso ponderado 33,33 

 

Actividad 
Gestionar y adelantar las acciones necesarias para garantizar la actualización de los p 
rocedimientos programados según cronograma de reingeniería. 

Peso ponderado 33,34 

  

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo 

 

Evidencia Requerida OBJ06 
 

Evidencia Requerida 
Evidencia de los avances y cumplimientos de la reingeniería y digitalización de los pro 
cesos de la Dirección Financiera. 

  

% Peso ponderado Objetivo Institucional 06 
 

 
EN CASO DE NO REQUERIRSE POR FAVOR DEJARLO EN 0 

 

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ06 
 

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ06 
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Aprobado 

VoBo DE PLANEACIÓN A ACUERDO DE GESTION 

 
Comentarios Dirección de Planeación Institucional 

 

Comentarios Superior Jerárquico 
 

 

 
FIRMAS DEL ACUERDO 

 

Firma Directivo:  

 

 

 

 

 

 

__________________________________ 

CATHERINE NINOSKA GUEVARA GARZON  

Directora Financiera  

 

 

Firma Superior Jerárquico:  

 

 

 

 

 

______________________________ 

MYRIAM LUCIA SANCHEZ GUTIERREZ  

Vicerrectoría Administrativa y Financiera  

 


